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Féretagsuppgifter

Féretagets namn Goteborg Energi Gasnat AB (GEGAB)
Organisationsnummer 556029-2202

Overvakningsansvarig Lars Edstrom

Energislag Gasnat

Rapporten avser (artal) 2020

Ingar naturgasverksamheten i en koncern som Ja

bedriver produktion av gas eller handel med gas?

Beskriv hur féretaget hanterar koncerngemensamma tjanster for att férhindra
diskriminering av tredje part

Nedan redovisas hur GEGAB nyttjar koncerngemensamma tjanster inom GE sedan
gasmarknadsavreglering 2005.

- Kundtjanst

- Marknad

- Ledningsagande och natplanering

- Inkdpstjanster

- Stabs och IT-tjanster

- Drift och underhall samt méttjanster

- Projektering och byggande av nét

- Redovisning och controllertjéanster

VD GEGAB ar ansvarig fér framtagande av budget och uppféljning av koncerngemensamma
tjianster genom avtal.

Vilken information och vilka uppgifter betraktar
foretaget som kommersiellt kdnsliga? Det ar
méjligt att ange flera alternativ samt ange annat i
fritextfaltet nedan

Kundregister Ja
Férbrukningsregister Ja
Kundanldggningsstatistik Ja
Avtalsvillkor Ja
Kundens gashandelsleverantér Ja

Beskriv vilka atgarder foretaget har vidtagit under aret for att forhindra obehériga fran att
fa tillgang till ovannamnd kommersiell kdnslig information

All berérd personal inom GE som utfor arbete for GEGAB féljer Gasmarknadshandboken i det
dagliga arbetet. Detta galler saval i kontakter med kunder, som i kontakter med andra aktorer
inom gasbranschen.

Efterlevnaden féljs kontinuerligt upp genom Iépande avtals-och uppdragsuppféljning.

Beskriv vilka utbildningsinsatser foretaget har genomfort under aret i syfte att motverka
diskriminering gentemot 6vriga aktérer pa gasmarknaden

Utbildning till berérd personal

* Foretagets uppdaterade uppgifter
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All berdérd personal inom GE som arbetar fér GEGAB far information om évervakningsplanens
innehall, dess syfte och mal samt i f{érekommande fall om vilka atgarder som vidtas for att
sakerstalla att inte nagon aktér pa gasmarknaden otillborligt gynnas.

Beskriv hur foretaget aktivt har arbetat under aret for att regelbundet synliggora
ledningsgruppens stod for 6vervakningsplanen

Genomférda insatser for utbildning 2020

Under 2020 har koncernen genomfért en omfattande éversyn utifran atskillnadslagstiftningen,
for bade el och gasnat, och tagit fram ett anvisningsdokument som beskriver hur koncernens
medarbetare ska agera i linje med regelverket och hur information ska hanteras fér att inte
snedvrida konkurrens.

Ett nytt utbildningsmaterial har ocksa tagits fram och detta ska under 2021 kompletteras med
en digital webbaserad utbildning som ska kunna anvandas mer frekvent for att underhalla
kompetens mellan de stérre mer omfattande handledda utbildningarna.

Ny utbildningsinsats planeras till hdsten 2021. Malet ar att alla som utfér en arbetsuppgift for
GEGAB ska kanna till Atskillnadsreglerna och Overvakningsplanen samt dess syfte.

a) Beskriv vilket tillvagagangssatt foretaget anvant Genom att utse VD GEGAB som
for att utse den évervakningsansvarige har fulla befogenheter att vidtaga de
atgarder som kravs,
i enlighet med det juridiska
atskillnadskravet.

b) Beskriv vilka befogenheter denne har - Firmatecknare
- Beslut éver budget
- Félja upp alla verksamhetsomrade
dar GEGAB:s koéper tjanster och krava
atgarder vid behdv.

a) Beskriv hur ledningsgruppen sékerstéllt att anstéallda tagit del av 6vervakningsplanen

Qvervakningsplanen ar tillganglig for allt berdrd personal som utfor arbete for GEGAB.
Overvakningsplanen finns dven inom GE:s intranét tillganglig for alla.
Genomférs utbildningsinsatser minst vartannat ar och vid stérre omorganisationer.

b) Vilka atgarder som har vidtagits vid eventuell Ingen évertradelse intraffat under 2020
overtradelse som medférde nagon atgard.

Beskriv den évervakningsansvariges arbete med uppféljning och utvéardering av
évervakningsplanen under aret

VD GEGAB eller de utsedda av VD har loppande uppféljning med chefer inom koncernens
ansvariga for de interna tjansteavtal som finns mellan GEGAB och GE. Utdver det deltar och
pavisar VD GEGAB vid méten och sammanskonster och dar upplyser om atskillnadsregler och
talar om vilka aktiviteter som inte ligger i linje med regelverket.

a) Vem eller vilka ansvarar for att uppratta VD GEGAB ansvarar for upprattandet
oévervakningsplanen? med stdd fran Specialist Teodoro Pefa
Crespo

Lars Edstrom ny VD fér GEGAB sedan
februari 2021

b) Ange befattning Lars Edstrom, VD GENAB och
GEGAB
Teodoro Pena Crespo, Specialist
Gassékerhetsansvarig, DDA

* Foretagets uppdaterade uppgifter
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Var offentliggors den arliga rapporten om atgarder www.goteborgenergi.se
enligt 6vervakningsplanen senaste den 15 mars
nuvarande ar? Ange webbplats:

Om foretaget vidtagit andra atgarder enligt Ny anstallda utbildas I6pande i
évervakningsplanen eller vill ldmna 6vrig regelverket.
information kan detta redovisas nedan

* Foretagets uppdaterade uppgifter



